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PEPP PLANTATION SENDIRIAN BERHAD (335725-W)

POLISI KESELAMATAN DAN KESIHATAN PEKERJAAN

PEPP PLANTATION SENDIRIAN BERHAD adalah bertanggungjawab  dabam
menyediakan sam suasana dan persckitaran peherjaan yang sthat dan selamat kepada
semun pekerjn; pelanggan, kontruktor, pembekal dan orang awam yang heherja atan
berurusan di LADANG-LADANG PEKPF PLANTATION SDN. BHIL

Kami bertenpgungjawab dalam ;-

a  Memasfikan segala  peraturan vang termakiub dalam Alta Kesthatan dan
Keselumatun Pekerjaan 1994 (Aktn 514) dipatuhi dengan seg hmya

b. Melindungi  semua pilak yang beherja dan berurusan dengan kamd daripada
kemalangan  dan  kecederaan melaloi langhah-langkah pencegahan yang
berseduaian.

Menjadi ilticom dan komitmen kami untuk memastikan pekerja kami mengutamakan
“KESELAMATAN® dalam melakeanakan peberjaan masing-masing dan mempunyai
tunpgungjnwab dan akauntahiliti ke atas kesclamatan difd mercka dan keselamatan

orang luin di sekeeliling merekn termasuk orung awam.

Bapgi memastikan matlamat dan komdtment kamd ini dicapal, kami akan :

e Meoyedinkan maklumat dan arhan keselimatng

b.  Menyedinknn  latithan  dan pendedaban  kepada semua pekerja secara
berterusan kearah memupuk Budaya Kerja Yang Sihat dan Selnmuat;

Menyediakan pekerja kami dengan Pakaian Pelindung Dird (PPE) yang sesuai
dan mencukupi.

“KE ARAH BLDAYA KERJA YANG SIHAT DAN SELAMAT"

HALL & AH BINTTI MOHAMED JUSOH
Pengarah
PEPP Plantation Sdn Bhd




PEPP PLANTATION SENINRIAN BERHAD (338T29-W)

POLIST TANAM SEMLLA

FKPF Plantation Sdn, Bhd, menitik beratkan perlaksanaan amalan pertanian
ik wntuk menjalankon  pedanaman semals bagi memastikon keo payaan
penghasilan ladang dengan impak vang minima kepada pendapatan semasa dan
operasi syarikat pada masa akan datang,

Dalam melaksapakan tanam semula pihak PKPF Plantation Sdn. Bhd.
menitikberathan dus perkara iaite perlaksanaan amalan pertanian baik dan
permeliharan knwasan semasn penanpman semula.

Kriteris-kriteria kawasan vang hendak ditanam semula ialah :-

% Pokok vang telah berumur 25 tahun keatas.

& Kawnsan vang terkenn serangan atan penvakit yang tinggi dengan kesan
kernsakan melebibi 50% daripada dirian pokok atan hasil.

% Kawasan-kawasan yang mengalami kerosakan disebabkan musuh perosak
dan banjir.

Di samping mengamalkan amalan pertanian baik(GAP) pihak PEPP Plantation
Sdn. Bhd. memastikan aspek pemeliharaan alam sekitar dilaksanakan kaito :-

# Mematuhi semua garispanduan dan undang-undang permelibaraan alam
sekitar.

+ Mengekalkan dan mengalakan pertumbuban tanaman penutup bumi

% Tidak melakokan penanaman i kawasan berkecerunan finggi dan
membahaya.

HAIT BINTI MOHAMED JUSOH

Pengaraly
PEFP Flantetion Sdn Bhd Tarikh : 01kb. November, 2020
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POLISI MSPO
PKPP PLANTATION SDN BHD

PEPP PLANTATION SENDIRIAN BERHAD adalab organisasi yang Komited
pniuk menjadi sebagai pengeluar minyak sawit mampan menerusi Pensijilan
Minyak Sawit Mampan Malaysin (MSPO), Prinsip-prinsip yang kami junjong
dalam wsaha perladangan kami adalah saperti berikot:-

PRINSIPF 1 Pengurusan yang komited dan  bertanggungjawab  dalam
mematuhi  setiap  amalan MSPOQ desgan menekankan
penambahbaikan secara berterusan.

PRINSIP 2 Ketelosan penvampaian dan  peaggunasn  maklumat serta
dokumen kepada umum.

PRINSIF 3 Pematuhan kepada semun keperluan undang-undang  yang
berkaitan

PRINSIF 4 Bertanggungjawab terhadap sosial, kesihatan, keselamatan dan
syarat-syarat pekerjaan

PRINSIP S  Memelihara alam sekitar, sumber semulajadi vang mempunyva
milai biodiversiti tinggi dan perkhidmatan ekosistem vang
memberi nilai positif kepada alam semuolajadi.

PRINSIP 6 Melaksanakan amalan baik dalam operasi pengarusan ladang

PRINSIF 7  Pembangunan penanaman baru adalah mematehi keperloan
undang-undang tanpa memberikan impak kepada alam sekitar

dan sosial,

Objektif kami adalah untuk memastikan pekerja, pembekal, kontraktor, rakan
perningaan dan pibak berkepentingan dalam perniagaan kami berkerjasama
memaiuhi undang-andang dan peraturan, terbuka kepada penambahbaikan
berterusan dan seterusnya mencapai matlamat antuk memelibara kepentingan
awam, alam sekitar dan keantungan syarikat.

HaA AN BINTI MOFLANMED JUSCH

Pengarah
FEFP Plamation Sdn Bhd
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PHEFP PLANTATION SENDIRIAN BERHAD (3387 29-W)

POLIST ALAM SERITAR

PLANTATION SDN BHD melancarkan Polisi Alam Sckitar bertnjuan

untuk memastikan alam sekitar di kawasan pegabat, ladang, stor dan kedinman
pekerja ladang mahupun kakitangan dalam keadzan bersib, selamat nyaman dan

whi akta-akta alam sekitar.

Boagi memeliborn elon sekitor pnink mencapail medamat fersebut, piluok sparikar
il ;-

Memelibara ekosistem dan memastikan kepelbagaian biologi.

Tizda pemebangan hutan secarp haram dilakukan di dalam kawasan
ladang.

Mendidik kakitangan dan pekerja supaya mengurangkan kesan buruk
terhadap alam sekitar dalam semup operasi,

Komunikasi dan mengealakkan semua pekerja sentiasa mengamalkan dan
menegakkan kebimbangan terbadap penjagaan alam sekitar,
Memastikan kakitangan , peherja dan individu-individu yang berurusan
dengan Syarikat atau Ladang mempunyai komitmen yang tinggi terhadap
perlindongan  alam  sekitar  ketika  membenfuk, merancang  dan
melaksanakan tugas atao aktiviti masing-masing.

Mengadakan zon penampan di kedua-dua belah tebing sungai

Fon penampan akan dilindungi dengan vegetasi semasa tanpa apa-apa
input agrokimia.

Sentizsa mematuhi undang-undang dan peraturan alam sekitar vang telah
ditetaplkan bagi memastikan alam schitar dalam keadaan selamat, hersih
dan sihat.

Tiada pembakaran sccara terbuka.

AH BINTI MOHAMED JUSOH

h
PEFP Plantazion Sdn Bhd Tarikh ; 01kl November, 2030
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PRPP PLANTATION SENDIRIAN BERHAD (338729-W) =

" POLISI ETIKA KERJA

PREPP PLANTATION SDN BHD amat menitik beratkan budaya kerja vang
beretika dan berintegriti dalam penguresan lndang.

fi PP Plawtriion Sdn. B, fups komited delam :-

# Melaksanakan setinp wrusan dengan Amanah, Telus, Jujur dan Adil

» Memerangi amalan Rasuph, Pecah Amanah, Penyelewengan Kuasa dan
Korupsi.

# Melindungi maklumat dan kershsinan syarikat sclaras dengan etika
penghebahan maklumat mengikut peratoran.

Dalam membentuk budaya kerja yang sikat dan mepingkatkan  tahap
profesionalisme,

HA H BINTI MOHAMED JUSOH L
Penparah (i34
PEPP Plantatsn Sdn Bhd “Tarikh : D1hb, Movesber, 200 Py
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PEPP PLANTATION SENDIRIAN BERHAD (338T20-W)

POLIST GANGGUAN SEKSUAL

PEPP PLANTATION SDN BHIY, bertangzungjwal mewnjudkan supsana kerja
vang bebas daripads pangguan seksual dan jenavah selisual samada secara lisan,
isyarat, visnal, psikologi dan sentuhan fizikal.

PEPP PLANTATION SDN BHD, akan memastikan setiap adoan akan diambil
tindakan segera bagi melindungi dan memelibara hak-hak wanita.

HAJIAH BINTI MOHAMED JUSOH
Pengnrnh
PEPP Plarcation Sdn Bhd Tarikh : 0bhE. Movemher, 2020
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PEPP PLANTATION SENDIRIAN BERHAD (338720-W)

POLISE AR ASAST HANVLSIAE SOSIAL

Pihak PKPP PLANTATION SDN BHD. komited dalam menyokongz Hak Asasi
Manusia. Bapi mercalisasi polesi ini, pihak PKPP Plofation Sdo, Bhd,
mengambilkira keperluan-keperluan hak asasi manusia dalam merangka dan
menyediakan manual, prosedur dan lain-lain.

Amigra_nspho-usals Pikok PEKPP Plantatlon Sdn. Bhd, muwlindungé ek asosd
mianusia adalale dengar -

w
+
o

Fihak ladang akan berterusan dan komited unfuk membangunkan sosial di
kalangan pekerja dan masyarakat setempat.

HALIA WAH BINTI MOHAMED JUSOH
Pengarh
PEPP Plantation Sdn Dkd

Tidak mengambil pekerja di bawah umur (<18 tabun)

Membayar gaji yang mematubi Perintah Gaji Minimuen.

Memberi tunjuk ajar dan berkongsi ilmu pengetahuan kepada pekerja
baru,

Mematuhi undang-undang dan peraturan-peraturan buruh  yang
berkaitan.

Menghormati hak-hak kebebasan untuk berspara,

Menyediakan kediaman vang selamat, bersih dan sesuai kepada pekerja.
Menghormati hak-hak untuk hidep dengan kehidupan yang bebas
daripada diskriminasi.

Mendapat hak rawatan apabila berlake scharang kemalangan,
Menghormati  hak-hak  kebelasan  beragama  dan  mengamalkan
kepercayaan.

Menyombang  terbadap  pembangunan  sosinl  ckonomi masyarakat
setempal.

Fihak syarikat memberi kebebasan menganggotai kesatuan scherja yang
berdaftar dan sah.
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PEPP PLANTATION SENDIRIAN BERHAD (335T729-W)

f PEL A FANAK CLRAN

FKFPF Plantation S4dn. Bhd. bertanggungjawab melindungi tanah kawsasan curam
bagi menzelakkan degradasi tanah dan mengawal hakisan.

-

h-kaedal melindungi kawasan tersehut adalah =-

% Menanam kekacang menutup bumi.

# Tidak melakokan aktiviti penanaman sawit dikawasan berkecerunan
timgriri.

= Membuat teres dan penggunaan kaedah yang sesuai bagi mengarangkan
ha Kisan.

< Mengekalkan ekosistemn sedin ada di kawasan curam.

+ Mendapat khidmat nasibat dari pihak Jabuatan Alam Sekifar dan Agensi-
Agensi Kerajaan,

PEPP Plantation Sdn. Bhd. juga komited dengan menjagn dan mengekalkan
vepetasi semasa hagi melindungi kawasan-kawasan tanah curam.

HaAJ H BINTI MOHAMED JUSOH

Pengnrah
FEFP Planiatics Sdn Bhd
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PHPP PLANTATION SENDMRIAN BERHAD (335729-W)
POLIST PENGAMBILAN PEKERIA ASING

PEPP Plantation Sdn. Bhi, bertinggungjawap mengambil pekerja asing secara
=ah bagi mengisi kekosongan pekerjaan didalam sektor perladangan kelapa sawit
kerana masalah kekorangan tenaga kerja tempatan.

Dasar pengambilan pekerja asing adalah :-

=

Mengambil tenaga asing dari negara yang diluluskan tertakluk kepada
ondanp-undang, peraturan dan akta-akia yang berkuat kossa di Malaysia,

< Mengpajikan pekerja asing mengikut perintab gaji minima vang
dikeluarkan oleh kerajaan Malaysia.

< Memberi latihan cara bekerja dan mengadakan program bagi pekerja
asing mengenai Akta dan Perundangan buruh, keselamatan pekerjaan dan
sensitivili budava setempat.

% Semua pekerja asing dilindungi insuran.

% Semus pekerja asing disediakan tempat tinggal atau perumahan vang
sclayaknya,

HATIA
Penparah
PEPFP Plantatan Sdn Bhd Tarikh : 01hb, Movember, 2000

INTT MOHAMED JUSOH




